
Riesaer.
NACHRICHTEN FÜR UNSERE STADT.

Ausgabe Nr. 21/2021 · Freitag, 28. Mai 2021

N A C H R I C H T E N  F Ü R  R I E S A
news.aus-riesa.de

7.066

N A C H R I C H T E N .

Kurz und
bündig.
Corona-Infos
Im Kreis Meißen waren (Stand
26. Mai) 321 Personen mit
Covid-19 infiziert. Die Ge-
samtzahl seit Beginn der Pan-
demie hat sich auf 17.265
Infizierte erhöht. Die Sieben-
Tage-Inzidenz sank inzwi-
schen auf 57,5 Infektionen
pro 100.000 Einwohner. 
In Riesa waren aktuell 25 Per-
sonen infiziert. Die Gesamt-
zahl stieg auf 2.238 Infizierte.
Im Kreis Meißen sind 587
Menschen an oder mit Covid-
19 verstorben, davon 116 aus
Riesa.

Neuer Feralpi-Chef
Werksleiter Christian Dohr
wird FERALPI STAHL zum
31. Mai verlassen. Als Nach-
folger wurde Uwe Reinecke,
bisher Direktor für Finanzen,
benannt. „Ich freue mich auf
die Herausforderung und die
damit verbundenen neuen
Aufgaben“, so der designierte
neue CEO. Uwe Reinecke ist
seit Anfang des Jahres in Rie-
sa und war zuvor in der Ge-
orgsmarienhütte GmbH tätig.

Elbfähre setzt wieder über
Seit Mittwoch dieser Woche
kann wieder mit der Fähre zwi-
schen Promnitz und Riesa
über die Elbe gesetzt werden.
Die „Rie-Pro“ nahm nach eini-
gen notwendigen Reparaturen
ihren Dienst auf. 
Seit 1. April wird der Fährbe-
trieb in der Verantwortung der
Verkehrsgesellschaft Meißen
(VGM) geführt. Deshalb gelten
für eine Überfahrt mit Ausnah-
me der 4er-Karte Kurzstrecke
auch alle VVO-Tickets. 
Informationen gibt es bei der
VGM unter Telefon 03521/
732716, im Internet unter
www.vg-meissen.de sowie un-
ter www.vvo-online.de und am
VVO-Infotelefon unter der
Nummer 0351/8526555.

Gigantische Metallkunst in der Sparkasse zu bewundern

Lemmy trifft Batman
Dass Riesa als Stahlstadt

auch ein Faible für Kunst-
werke aus Eisen und Stahl be-
sitzt, ist hinlänglich bekannt. Ein
weiterer Beweis wird jetzt in
der Hauptstelle des Sparkasse
Meißen angetreten: Seit dieser
Woche sind im Zwischenbau
„Giganten aus Stahl“ zu sehen.
Es ist keine klassische Ausstel-
lung, sondern gehört gewisser-
maßen zur Dekoration des
lichtdurchfluteten Raumes –
doch die „Deko“ fällt gewaltig
aus. Die Skulpturen aus Altme-
tall sind lebensgroß und dabei
sehr detailgetreu. Sie wurden
von der gleichnamigen Gruppe
„Giganten aus Stahl – Hand-
made Steelworks“ aus Kiel ge-
schaffen, die sich seit 13 Jah-
ren mit dieser Kunstform
beschäftigt. Jede Figur ist ein
Unikat und aus tausenden Ein-
zelteilen, meist von Fahrzeugen
aller Art gefertigt – Blechen,
Rohren, Zahnrädern, Schrau-
ben, Motorradketten, aber auch
Wasserhähnen oder Unterleg-
scheiben.
Zu sehen gibt es einen Löwen,
einen Steinbock, ein Wild-
schwein samt Jägersmann und
den Hund Pluto, aber auch
technische Raffinessen wie ein
„gewöhnungsbedürftiges“ Mo-
torrad. Die Filmbranche ist gut
vertreten mit Dennis Hopper

und Peter Fonda als Easy Ri-
der, Spider-, Super- und Bat-
man oder Kung-Fu-Star Bruce
Lee. Für Musikfans wird das
Wort „Metal“ im doppelten
Sinne wahr, wenn der selige
Lemmy Kilmister nochmal zur
„Motörhead“-Gitarre greift. 

In einer Vitrine mitten im Raum
finden sich acht kleine Skulptu-
ren, die nicht so gigantisch,
aber ebenso detailliert daher-
kommen. „Riesa ist bekanntlich
auch eine Kunststadt. Der
Landrat, der Vorstand der Spar-
kasse und ich waren jedenfalls
sofort Feuer und Flamme bei
der Idee, diese Skulpturen hier
zu präsentieren“, sagte Ober-
bürgermeister Marco Müller. 
Die Kosten tragen die Kreati-
ven aus Kiel selbst, denn sie
bieten alle Exponate zum Kauf
an. Die Preisliste ist auf Anfra-
ge bei der Sparkasse einseh-
bar. Die meisten Preise für die
Giganten bewegen sich im
mittleren und höheren vier-
stelligen Euro-Bereich. Zu se-
hen sind die Schaustücke bis
Mitte Juli, die Sparkasse bittet
darum, die gängigen Hygie-
neregeln einzuhalten.

U. Päsler
Hollywood ist im Wortsinne groß vertreten bei den Giganten aus Stahl.
Auch Batman und Kung-Fu-Star Bruce Lee gehören dazu.        Foto: U.P.

Exponate können 
erworben werden

»

In den nächsten drei Monaten
führt die Stadt Riesa gemein-
sam mit Ver- und Entsor-
gungsunternehmen umfang-
reiche Tiefbauarbeiten im
Bereich Amselweg in der Pau-
sitzer Delle durch. Dabei wer-
den Leitungen erneuert und
zum Teil aus den Nebenanla-
gen der Wohngrundstücke in

den öffentlichen Bereich ver-
legt.
Nach mehreren Rohrbrüchen
muss die Trinkwasserleitung
erneuert werden. Im Auftrag
der Stadtwerke erfolgen der
Neubau der Fernwärmeleitung
sowie die Verlegung von Ener-
giekabeln und Leerrohren für
die Datenübertragung per

Glasfasertechnik. Der noch in
privaten Grundstücken verlau-
fende Mischwasserkanal wird
in die Fahrbahn verlegt und
die Straße in diesem Bereich
grundhaft wiederhergestellt.
Außerdem erhält der Ab-
schnitt eine neue Straßenbe-
leuchtung. 
Für 180.700 Euro vergab der

Bauausschuss die Arbeiten an
die Riesaer Niederlassung von
TS Bau, wobei die Stadt
124.600 Euro finanziert, den
Rest übernehmen die Stadt-
werke Riesa und die Wasser-
versorgung Riesa/Großen-
hain. Die Arbeiten sind vom 7.
Juni bis 27. August 2021 ge-
plant. U.P.

Erneuerung der Ver- und Entsorgung

Bauarbeiten am Amselweg 
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Führungen mit begrenzter Teilnehmerzahl am 4. Juni 

Ideen fürs Ernst-Grube-Stadion
Als Stätte des organisierten

Fußballs ist das Ernst-
Grube-Stadion zwar nicht
mehr nutzbar, doch die Zu-
kunft des traditionsreichen
Areals beschäftigt viele Men-
schen. Die Stadtverwaltung
möchte die Sammlung von
Ideen für eine künftige Nut-
zung gemeinsam mit der Bür-
gerschaft trotz geltender Ein-
schränkungen durchführen.
Am Freitag, 4. Juni 2021, soll
zumindest einer begrenzten
Zahl von Interessierten eine
Führung durch die Außenbe-
reiche und eine Debatte zu
machbaren Lösungen ermög-
licht werden.
Der Anblick des einstigen Or-
tes großer Fußballspiele kann
niemanden erfreuen. Der
Wunsch, die Fläche sinnvoll
zu nutzen, ist in Riesa immer
wieder ein Thema. Die Stadt
initiiert deshalb die Beteili-
gung der heimatverbundenen
Einwohnerschaft: „Unser Ziel
ist es, dass die Anlage nach-
haltig nutzbar wird. Dazu
möchten wir Ideen zusammen-
tragen, um dann gemeinsam
herauszufinden, was wir davon
umsetzen können“, sagt Ober-
bürgermeister Marco Müller. 

Im ersten Schritt sind am 4.
Juni jeweils 15, 16 und 17 Uhr
Führungen von ca. 30 bis 45
Minuten Länge für Gruppen
von bis zu zehn Personen vor-
gesehen. Neben historischen
Einblicken soll dort dargelegt
werden, wie der aktuelle Zu-
stand des Stadions ist und
was künftig denk- und mach-
bar wäre. Eigene Ideen der
Teilnehmerinnen und Teilneh-
mer sind ausdrücklich er-
wünscht.
Aufgrund der begrenzten Teil-
nehmerzahl ist eine Anmel-
dung bis Dienstag, 1. Juni
2021, 12 Uhr unter Tel.
03525/700210 oder per Mail

unter stadtmarketing@stadt-
riesa.de nötig. 
Die Interessierten werden im
Vorfeld informiert, ob ihre Teil-
nahme möglich ist. Wer bei
der Führung dabei sein kann,
muss einen tagesaktuellen
Negativtest oder einen Impf-
nachweis vorlegen. Diese Va-
riante ist mit der gültigen Co-
rona -Schu t z ve ro rdnung
vereinbar, sofern der Inzidenz-
wert im Landkreis Meißen
auch weiterhin dauerhaft unter
100 liegt. Es wird darauf hin-
gewiesen, dass wegen der ak-
tuellen Pandemieentwicklung
auch kurzfristige Änderungen
möglich sind. U.P.

Ferienplanung – gerade jetzt!

Ostsee und Vogtland
Viele Kinder und Jugendli-

che erleben derzeit nie da-
gewesene Einschränkungen.
Kontakte zu den Freunden,
Spielgefährten und Mitschü-
lern fehlen. Trotz Digitalisie-
rung ist der soziale Kontakt für
die Persönlichkeitsentwick-
lung sehr wichtig. 
Das Team der evangelischen
Jugend hat sich auf die Fah-
nen geschrieben: Wir wollen
Kindern und Jugendlichen
Hoffnung geben – wir planen
unsere Freizeiten für Sommer-
und Herbstferien und sind vol-

ler Hoffnung, dass sie stattfin-
den können.
So gibt es unter anderem ein
Fußballcamp, Freizeiten an der
Ostsee, eine Jonglage-Freizeit
im Vogtland oder eine Reitfrei-
zeit. „Wir wollen den Teilneh-
menden eine erlebnisreiche
Zeit in einer Gruppe gleicher
Altersstruktur und Interessen-
gebiete bieten“, so Bezirksju-
gendwart Denis Kirchhoff. „Es
ist wichtig, dass sich Gleich-
altrige austauschen, über für
ihr Leben relevante Themen
unterhalten und dabei noch

Spaß bei gemeinsamen Unter-
nehmungen haben. Die Ange-
bote der Evangelischen Ju-
gend im Kirchenbezirk
Meißen-Großenhain sind nicht
konfessionsgebunden.“ Einige
Freizeiten sind bereits fast voll
belegt. 
Anmeldungen sind noch mög-
lich über die Internetseite
www.kirchenbezirk-meissen-
grossenhain.de/evjugend. An-
fragen können per E-Mail an
evjugend.meigro@evlks.de
gestellt werden.   

Info: Ev. Jgd.

Für die Zukunft des Ernst-Grube-Stadions werden gute Ideen gesucht. 

Zukunftswerkstatt
Der Stadtrat beschloss mit
großer Mehrheit bei einer Ge-
genstimme und sechs Enthal-
tungen die Bewerbung Rie-
sas um die Teilnahme am
Modellprojekt „Zukunftswerk-
statt Kommunen – Attraktiv
im Wandel“ des Bundesmi-
nisteriums für Familie, Senio-
ren, Frauen und Jugend
(BMFSFJ). Die Stadt Riesa
hatte sich von 2016 bis 2020
bereits am Modellprojekt
„Demografiewerkstatt Kom-
munen“ beteiligt, bei dem der
Fokus vor allem auf der Kin-
der- und Jugendbeteiligung
lag. Markantestes Resultat ist
das Projekt „Jugendladen”
am Alexander-Puschkin-Platz,
in dem sich Jugendliche
selbst aktiv einbringen kön-
nen.
Auf Grund der guten Erfah-
rungen möchte sich die Stadt
auch am Nachfolgeprojekt
„Zukunftswerkstatt Kommu-
nen“ des BMFSFJ beteiligen.
„Im Rahmen dieser Fortset-
zung wollen wir verstärkt Be-
lange der Seniorinnen und
Senioren in Riesa betrach-
ten“, so Kathleen Kießling,
Amtsleiterin für Bürgerservice
und Bildung in der Stadtver-
waltung. Die Bewerbung wur-
de wegen der kurzen Anmel-
defrist bereits eingereicht.
Insgesamt sind nur 40 Kom-
munen aus ganz Deutschland
beteiligt. Jede erhält 40.000
Euro pro Jahr, das Projekt er-
streckt sich über insgesamt
vier Jahre.

Förderung
Der Stadtrat bewilligte eine
Zuwendung für das Jahr
2021 von 287.000 Euro an
die Outlaw gGmbH zur För-
derung der Kinder- und Ju-
gendarbeit im RIEMIX (Klöt-
zerstraße) sowie im Offenen
Jugendhaus an der Bahnhof-
straße. 
Eine Zuwendung in Höhe von
106.000 Euro wurde dem
Sprungbrett e.V. für seine of-
fene Kinder- und Jugendar-
beit bewilligt. Sowohl von
Outlaw als auch vom Sprung-
brett e.V. lag den Stadträten
ein Sachbericht über ihre Ar-
beit im Jahr 2020 vor.

Jahresabschlüsse
Den Stadträten beschlossen
die Jahresabschlüsse 2020
der Pflege- und Betreuungs-
zentrum Riesa gGmbH (PBZ)
und der FVG. Das PBZ
schloss das Jahr 2020 mit ei-
nem Überschuss von rund
207.000 Euro ab, der der Ge-
winnrücklage zugeführt wird.
Hervorgehoben wurde der
herausragende Einsatz der
Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter vor allem während der Co-
ronapandemie.
Die FVG beendete das kom-
plizierte Geschäftsjahr 2020
mit einem Bilanzgewinn von
null Euro. Die Stadträte er-
mächtigten den Oberbürger-
meister, die Gesellschafterbe-
schlüsse zu fassen und die
Aufsichtsräte und die Ge-
schäftsleitung beider Unter-
nehmen zu entlasten. 

Von der Sitzung des Stadtrates berichtet
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Das ELBLANDKLINIKUM Riesa informiert
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KLINIKUM IM WANDEL – Kreißsaal auf Verjüngungskur 

Das gesamte Angebot von der Geburtsplanung bis zu den       
U-Untersuchungen, welches normalerweise zu den Eltern-       
infoabenden präsentiert wird, finden Sie auf unserer Internet- 
seite unter: www.elblandkliniken.de. 
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Insgesamt zwölf erfahrene Hebammen und drei Hebammenschülerinnen  
erwarten die werdenden Eltern im Kreißsaal.

Insgesamt zwölf erfahrene Hebammen und drei Hebammenschülerinnen  
erwarten die werdenden Eltern im Kreißsaal.

Insgesamt zwölf erfahrene Hebammen und drei Hebammenschülerinnen  
erwarten die werdenden Eltern im Kreißsaal.

Insgesamt zwölf erfahrene Hebammen und drei Hebammenschülerinnen  
erwarten die werdenden Eltern im Kreißsaal.
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15. Riesaer Sommerbühne soll am 1. Juli beginnen

Kultur wieder möglich machen
Man sei „wild entschlos-

sen“, die 15. Riesaer
Sommerbühne durchzuführen,
war von den Organisatoren zu
hören. Das Programm, mit
dem sie nach dem coronabe-
dingten Ausfall 2020 wieder
Kultur aus der Region für die
Menschen der Region präsen-
tieren, sieht drei statt der übli-
chen vier Termine vor, aber es
geht endlich wieder los. Kurt
Hähnichen, Mitorganisator der
ersten Stunde, ist schon unge-
duldig: „Natürlich haben wir
neue Ideen entwickelt, mi-
schen das mit bekannten Dar-
bietungen. Ich freue mich,
dass wir die 15. Auflage nun
endlich hinbekommen.“
Der für Juni geplante Auftakt
mit der Elbland Philharmonie
kann nicht stattfinden, doch
am 1. Juli werden die Aerobic-
Mädchen vom ESV Lok das
Publikum mit Kraft und Eleganz
beeindrucken. Im Anschluss
gibt es musikalisch Neues zu
erleben: „4cant“ sind vier Män-
ner aus der Lommatzscher
Pflege, die die Kunst des A-
capella-Gesangs pflegen. Ge-

nerell ist es nicht einfach, neue
Künstler zu engagieren, denn
die Organisatoren haben die
keineswegs eintönige Szene
der Region in 15 Jahren ziem-
lich „abgegrast.“
Doch man kann ja auch Ver-
trautes mehrfach bieten. Gera-
de für Kabarettisten bietet die

aktuelle Lage neue Ansatz-
punkte, um dem Namen  „PIE-
SAcker“ gerecht zu werden.
Am 5. August sind Riesas fre-
che Stichel-Experten zu erle-
ben. Schon am Vormittag gibt
es für kleine Gäste viel Spaß
mit „Stellmäcke“ und dem
Stück „Der Liederdieb“. 

Am 2. September trommelt die
Percussionstruppe der Förder-
schule Goethestraße das Fina-
le ein. Danach zeigen Sport-
akrobaten des SC Riesa ihr
Können, das europäisches Ni-
veau besitzt. Zum Abschluss
wird es überraschend, denn es
spielt die Band, die keiner

kennt. Den Abend schließt ei-
ne Feuershow ab. 
Die Veranstaltungen finden –
bis auf die Kindersommerbüh-
ne – auf dem Rathausplatz
statt, um erforderliche Abstän-
de einzuhalten. „Das ist seit
dem Tag der Sachsen 2019
die erste Veranstaltung auf
dem neuen Platz. Ich danke al-
len Machern, die das auf die
Beine stellen“, sagte Oberbür-
germeister Marco Müller, der
Schirmherr der Sommerbühne
ist.
Beginn ist 19.30 Uhr, am
2. September bereits 19 Uhr.
Eintrittskarten (nur 3 Euro) gibt
es nur an der Abendkasse, .
Die Kindersommerbühne am
5. August beginnt 10 Uhr und
kostet 1,50 Euro Eintritt. „Wir
wollen weiterhin Kultur für alle
bieten und die finanzielle
Hemmschwelle deshalb ganz
tief ansetzen“, so Maritta Prät-
zel vom Organisationsteam.
Möglich wird das nur, weil im
Ehrenamt organisiert wird
(auch dank der SC-Handbal-
ler) und treue Sponsoren den
Etat „rund“ machen.            U.P.

Sind „wild entschlossen“: Jürgen Gläsel, Maritta Prätzel, Schirmherr Marco Müller und Kurt Hähnichen (v.l.n.r.)
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Im Jahr 2019 beschloss   der
Aufsichtsrat des Stadtwer-
ke-Konzerns nach intensi-
vem konstruktivem Aus-
tausch mit der Geschäfts-
führung die vorgeschlagene
Diversifizierungsstrategie der
Energieerzeugungstechno-
logien und gab damit den
formellen Startschuss, an
deren Umsetzung zu arbei-
ten.

Die Idee
„Die SWR verfolgen eine lang-
fristige erfolgreiche Konzern-
strategie, haben die Rahmen-
bedingungen der Klima-,
Umwelt-, Wirtschafts- und
Energiepolitik analysiert, be-
wertet und daraus einen strate-
gischen Entwicklungspfad ab-
geleitet“, erklärt René Röthig,
Geschäftsführer der SWR.
„Dieser Entwicklungspfad bein-
haltet auch die Diversifikation
der Energieerzeugungstechno-
logien. Und so sollen die fünf
bestehenden, hocheffizienten
Heizkraftwerke der SWR bald
von einem Photovoltaik-Kraft-
werk unterstützt werden“, er-
gänzt Röthig.
„Das erarbeitete Strategiekon-
zept hat uns überzeugt, weil es
die absehbaren Entwicklungen
in Bezug auf Klimaschutz und
CO2-Minimierung ganz konkret
aufnimmt und gleichzeitig ge-
rade dadurch unseren Stadt-
werken einen wirtschaftlichen
Vorteil im Vergleich zu den
Wettbewerbern bieten kann.“,
erläutert Marco Müller, Auf-
sichtsratsvorsitzender der

Stadtwerke. „Und was wirt-
schaftlich starke Stadtwerke für
die Menschen unserer Stadt
neben marktfähigen Energie-
preisen noch alles leisten, da-
von profitieren nicht nur die vie-
len Mitglieder der geförderten
Vereine, sondern auch alle Be-
sucher der Schwimmhalle seit
vielen Jahren. Es entsteht eine
Win-Win-Win Situation für die
Bürger, für das Klima und, für
uns als Aufsichtsräte auch ganz
entscheidend, für das Unter-
nehmen“, beschreibt Müller die
Gründe, die dem Aufsichtsrat
wichtig waren.

Der Startschuss
Nach dem Strategiebeschluss
im Oktober 2019 galt es nun,
„die PS auf die Straße zu brin-
gen“. „Ein geeignetes Grund-
stück zu finden, klingt leichter
als es ist. Da muss vieles pas-
sen. Die Größe, der Unter-
grund, die Nutzungs- zulässig-
keit, die Verschattungs-
situation, die Stromnetzanbin-
desituation, die Fördervoraus-
setzungen und vieles mehr
müssen dem geplanten Zweck
zuträglich sein. Und natürlich
muss der Eigentümer der po-
tentiellen Fläche auch Lust ha-
ben mit uns ins Geschäft zu
kommen“, umreißt Röthig die
Herausforderungen der Flä-
chenakquise und erklärt wei-
ter: „Wir waren an einigen Ob-
jekten dran, zunächst nicht mit
dem gewünschten Ergebnis.“

Der Verlauf
Aber schon im Frühjahr 2020

ist es der SWR gelungen, mit
dem Areal an der Rostocker
Straße (ehemals Kohlehandel)
eine geeignete Fläche zu fin-
den und nach komplexen Ver-
handlungen zu erwerben. Da-
mit war der erste Meilenstein
der Strategierealisierung be-
reits nach einem halben Jahr
gesetzt.
Der Stadtrat hat die SWR bei
der Umsetzung unterstützt und
mit den Beschlüssen zum
Areal an der Rostocker Straße
am 11.11.2020 die Weichen
für die Teilnahme des Stadt-
werke Riesa-Konzerns am
bundesweiten Ausschreibungs-
verfahren für Photovoltaik-
Fördermittel (PV) gestellt.
„Dazu haben wir unser Kon-
zernunternehmen Energie-
gesellschaft Riesa GmbH
(EGR GmbH) aktiv in die
Strategieumsetzung einge-
bunden. Während die Kon-
zernmuttergesellschaft SWR
GmbH das Grundstück an
der Rostocker Straße erwor-
ben hat und zur Verfügung
stellt, wird die EGR GmbH die
Anlageninvestition vornehmen
und diese dann auch an das
Stromnetz der Stadtwerke Rie-
sa anschließen. Gerade bei
Letzterem hat die EGR GmbH
hohe Expertise, woraus sich
Synergien ergeben. Somit ver-
binden wir die Kompetenzen in
Energieerzeugung und -ver-
trieb mit Netzanschlussfähig-
keiten, die in der SWR GmbH
und EGR GmbH      ergänzend
vorhanden sind“, erläutert

René Röthig, Geschäftsführer
beider beteiligter Unternehmen
des Stadtwerke-Konzerns.
Seitdem wird parallel an Pla-
nungs- und Genehmigungs-
verfahren gearbeitet, die Flä-
che beräumt und für die
zukünftige Nutzung vorbereitet
und die Teilnahme an dem
komplexen PV-Förderverfahren
vollzogen. Letzteres konnte im
SWR-Konzern-verbund nun
als weiterer Meilenstein zu 100
% erfolgreich abgeschlossen
werden. 
Dabei gelang es bereits im De-
zember 2020 den Stadtwer-
ken, konkret der EGR GmbH,
sich bei der ersten Ausschrei-
bung der zukünftigen elektri-
schen Leistung im Förderver-
fahren durchzusetzen. Ende
April 2021 ist nun auch der
Bescheid für die Förderung
der 2. Ausschreibung aus
Bonn in Riesa eingegangen.
„Damit ist die Förderung der
gesamten PV-Kraftwerksleis-
tung, die wir auf dem Gelände
installieren wollen, gesichert“,
freut sich René Röthig.

Die Kritiker
Die Hinweise, Anregungen und
Bedenken, die an die SWR he-
ran getragen werden, nehmen
wir selbstverständlich ernst
und sind bemüht   einen aus-
gewogenen Ausgleich der In-
teressen zu erreichen. Diese
Vorgehensweise ist grundsätz-
lich auch Bestandteil des Ver-
fahrensablaufes. Natürlich be-
herrschen auch wir nicht die

Kunst, es jedem recht zu ma-
chen. Aber man muss schon
ein ausgeprägter Fundamen-
talkritiker und Fan von Staub
und Lärm sein, wenn man mehr
Vor-   als Nachteile im bisheri-
gen Zweck als Kohlehandels-
und -umschlagplatz sieht, im
Vergleich zu der von uns ange-
strebten Nutzung der Fläche
als PV-Kraftwerk.

Die Zukunft
Als nächstes werden die not-
wendigen Genehmigungsver-
fahren weiter voran gebracht,
um danach die PV-Kraft-
werksanlage auszuschreiben.
Parallel werden noch im 2.
Quartal 2021 die großen
Gas- und Wasserleitungen,
die das Grundstück queren,
erneuert. „Bei weiterhin opti-
malem Projektablauf sehen wir
der Inbetriebnahme des PV-
Kraftwerkes im nächsten Jahr
hoffnungsfroh entgegen“,
schätzt Röthig ein.

Das Ziel
„Mit vereinten Kräften und
Unterstützung von Stadtrat,
Aufsichtsrat und Stadtwerke-
Konzern werden wir mit dem
Projekt einen konkreten, be-
triebswirtschaftlich sinnvollen
Beitrag zum Klimaschutz leis-
ten und in unserer Stadt einen
mehrere Hektar großen Koh-
lelager- und -umschlagplatz
in ein modernes emissionsfrei
arbeitendes PV-Kraftwerk
umgestaltet haben“, zieht
Röthig als Fazit.

Die Stadtwerke Riesa informieren    

Im bundesweiten Bieterverfahren 
um PV-Fördermittel zum 2. Mal durchgesetzt

Aufsichtsrat und Geschäftsführer des Stadtwerke-Konzerns auf der beräumten Fläche (Stand Mai 2021).
(v.l.n.r. Aufsichtsräte: Jürgen Gläsel, Roland Günther, Thomas Gallitzdorfer, Joachim Wittenbecher, René
Röthig, Geschäftsführer der Stadtwerke Riesa GmbH und Energiegesellschaft Riesa mbH, Aufsichtsrat
Jens Zoppa, Marco Müller, Vorsitzender des Aufsichtsrates sowie Aufsichtsrat Andreas Näther)

Auf der Fläche des ehemaligen Kohlehandels auf der Rostocker Stra-
ße wollen die SWR ein Photovoltaik (PV)-Kraftwerk errichten.
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Im Zuge der Straßensanierung auf der Alleestraße vor der Schule
„Am Storchenbrunnen“ wechseln die SWR mehrere Niederspan-
nungs- und ein Mittelspannungskabel aus.

Der neue Eigenheimstandort „Pausitzer Straße“ wird derzeit an die
Fernwärme der SWR angeschlossen.
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Marketing bei den Stadtwer-
ken Riesa – eine spannende
Herausforderung für einen
Studenten der Betriebswirt-
schaft mit Schwerpunkt
Eventmanagement. Das Ver-
markten der Energieproduk-
te, die Darstellung der He-
rausforderungen eines Netz-
betriebes, die Ansprache und
der Service für die Kunden
sowie die Durchführung der
VOLLTREFFER! Aktionen ste-
hen im Focus des weiten
Aufgabenfeldes.

Meine persönlichen Gründe
für meine Bewerbung als
dualer Student bei den
Stadtwerken Riesa waren,
dass ich neben dem reinen
Unternehmensmarketing mei-
nen Mitmenschen auf Veran-

staltungen ein Lächeln ins
Gesicht zaubern möchte und
dies in Kombination mit ei-
nem Studium im Bereich der
Betriebswirtschaftslehre ab-
solvieren zu können. Nach
reibungslosem Bewerbungs-
verfahren konnte ich mich
letztendlich über eine Zusage
freuen und wurde am ersten
Oktober vergangenen Jahres
feierlich für den Studiengang
BWL-Dienstleistungsmana-
gement mit der Vertiefung
Eventmanagement im Filmpa-
last Riesa unter den gelten-
den Corona-Bestimmungen
immatrikuliert. 
Seitdem bin ich in der Öffent-
lichkeitsarbeit der Stadtwer-
ke Riesa tätig. In diesem Be-
reich kümmern wir uns um die
Pflege der Website, den

Auftritt auf Social-Media-
Kanälen, betriebsinterne Auf-
gaben und die charakteristi-
schen Veranstaltungen wie
die VOLLTREFFER!-Erleb-
niswelt, VOLLTREFFER!-
Projektförderung sowie den
VOLLTREFFER!-Energiep-
fad. Diese Arbeit erfordert ein
hohes Maß an Kreativität,
Offenheit für neue Erfahrun-
gen und die Bereitschaft
auch an Wochenenden auf
Veranstaltungen des Unter-
nehmens präsent als An-
sprechpartner vor Ort zu
sein. Allerdings ist kein Ar-
beitstag wie der andere,
sodass jeden Tag neue
Herausforderungen bewältigt
werden müssen dieses Be-
rufsfeld sehr abwechslungs-
reich gestaltet.
Während der Theoriephasen
an der Staatlichen Berufs-
akademie Riesa bekommt
man im Rahmen von Vorle-
sungen das Handwerkszeug
mit auf den Weg gegeben,
welches man im Berufsalltag
benötigt. Der ständige Wech-
sel von Praxis und Theorie
ermöglicht es, dass das ge-
lernte Wissen an der Berufs-
akademie direkt beim Praxis-
partner umgesetzt werden
kann. So merkt man bereits
nach kurzer Zeit, dass die
wirtschaftlichen Zusammen-
hänge innerhalb des Unter-
nehmens sich auf die gelern-
ten Inhalte anwenden lassen
und zum Gesamtverständnis
beitragen. 
Mein persönliches Ziel ist
es, das Studium 2023 erfolg-
reich mit dem Bachelor of
Arts abzuschließen. 
Ich bin mir bewusst, dass
auf diesem Weg noch viele
Prüfungen und Hürden auf
mich warten, welche es zu
bewältigen gilt. Nichtsdesto-
trotz blicke ich optimistisch
in die Zukunft und hoffe auf
eine grandiose Zeit bei den
Stadtwerken, in der Berufs-
akademie sowie im privaten
Leben.  

Auszubildende stellen sich vor     

#10 ENERGIETALENTE – 
Die Azubi-Serie der SWR

Die Stadtwerke Riesa sind mit dabei     

Baustellen-
information

Steckbrief

Name: Tom Jossa

Schulabschluss: allgemeine Hochschulreife,
Abitur

Angestrebter Ausbildungs-/ Bachelor of Arts 
Studienabschluss: BWL-Dienstleistungs-

management

Alter: 22 Jahre

Wohnort: Riesa

Hobbys: Kraftsport, Wandern, 
Zeit mit Freunden verbringen
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Öffentliche Ausschreibung 
Die Stadtverwaltung Riesa mit ca. 180 Mitarbeitern als wichtiger Dienstleister beab-
sichtigt im Amt für Sicherheit und Ordnung zum 01.10.2021 die Besetzung einer
Stelle als

Feuerwehrtechnische/r Bedienstete/r 
(m/w/d)

Ihre Aufgabe
• Einsatztätigkeit zur Brandbekämpfung, technischen Hilfeleistungen sowie im Rahmen des

Katastrophenschutzes im Trupp
• Aufgaben zur Sicherstellung der techn. Einsatzbereitschaft der Hauptwache
• Wahrung der persönlichen Einsatzbereitschaft 
• innerstädtische Dienstleistungen, insbesondere die Durchführung der Prüfung ortsveränder-

licher Geräte an Schulen und Verwaltungsgebäuden sowie Feuerwehren
• weitere feuerwehrtechnische Dienstleistungen für andere Gemeinden/Firmen
• Tätigkeit als Ausbilder für Angehörige der Freiwilligen Feuerwehr

Ihre Qualifikation
• Laufbahnbefähigung der Laufbahngruppe 1, zweite Einstiegsebene der Fachrichtung Feuer-

wehr (früher mittlerer feuerwehrtechnischer Dienst) oder 
• mind. erfolgreich abgeschlossener Truppführer-, Sprechfunker- und Atemschutzgeräteträgerlehr-

gang sowie eine abgeschlossene für die Verwendung in der Feuerwehr förderliche Berufsausbil-
dung bzw. eine sonstige Berufsausbildung und eine für die Verwendung in der Feuerwehr förder-
liche Tätigkeit von mind. 5 Jahren und die Bereitschaft, die Qualifikation zur Laufbahnbefähigung
der Laufbahngruppe 1, zweite Einstiegsebene der Fachrichtung Feuerwehr zu absolvieren

• Qualifikation als „Elektrofachkraft für festgelegte Tätigkeiten“ bzw. die Bereitschaft, diese
Qualifikation zu erwerben (nicht erforderlich für Bewerber mit abgeschlossener Berufsausbil-
dung als Elektroniker/in)

• uneingeschränkte Feuerwehrdiensttauglichkeit, insbesondere 
- G 26.3 – Atemschutztauglichkeit 
- G 25   – Fahr-/Steuer- und Überwachungstätigkeit
- G 41   – Arbeiten mit Absturzgefahr

• Erfahrung in der feuerwehrtechnischen Tätigkeit
• Führerschein Klasse B, von Vorteil Führerschein Klasse C sowie Sportbootführerschein Binnen 
• überdurchschnittliche Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit
• hohes Verantwortungsbewusstsein, Kommunikationsfähigkeit und soziale Kompetenz
• eine selbstständige, strukturierte Arbeitsweise und ein hohes Maß an Eigeninitiative
• die Wohnsitznahme in Riesa sowie die aktive Mitgliedschaft in der Freiwilligen Feuerwehr

Riesa sind wünschenswert

Teil des Bewerbungsverfahrens ist ein Sport- und Allgemeintest. Nähere Informationen dazu er-
halten Sie separat. Voraussetzung für eine Einstellung ist u. a. die charakterliche Eignung. Be-
werber müssen hierzu eine Erklärung abgeben, ob gegen sie/ihn ein gerichtliches Strafverfahren
anhängig ist bzw. war und ob ihr/ihm ein gegen sie/ihn anhängiges Ermittlungsverfahren der
Staatsanwaltschaft bekannt ist. Wir behalten uns vor, im Laufe des Besetzungsverfahrens even-
tuell ein Führungszeugnis anzufordern. 

Unser Angebot
• ein interessantes und verantwortungsvolles Tätigkeitsfeld 
• tarifgerechte Bezahlung bis zur Entgeltgruppe E 9a TVÖD - VKA sowie die im öffentlichen

Dienst üblichen Sozialleistungen
• Unterstützung bei der aufgabenbezogenen Fort- und Weiterbildung
• berufliches Entwicklungspotential bei entsprechender persönlicher und fachlicher Eignung

Die hauptamtlichen Einsatzkräfte der Freiwilligen Feuerwehr Riesa absolvieren ihren Dienst in
24-Stunden-Schichten auch an Wochenenden.
Sind Sie interessiert, dann senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen inklusive
aller erforderlichen Nachweise bis spätestens 25.06.2021 an die 

Stadtverwaltung Riesa oder per Mail an: personal@stadt-riesa.de 
Hauptamt
Rathausplatz 1
01589 Riesa

Auf Grund IT-sicherheitstechnischer Belange können ausschließlich Bewerbungen im pdf-Format
im Auswahlverfahren berücksichtigt werden. Bitte fügen Sie alle Bewerbungsunterlagen zu einem
pdf-Dokument mit maximal 10 MB zusammen.
Wir verweisen auf die Datenschutzbestimmungen unter:

www.riesa.de → Service → Bekanntmachungen → Stellenangebote

Für weitere Auskünfte steht Ihnen das Hauptamt (Tel. 03525/700-202) zur Verfügung.

Öffentliche Ausschreibung 
Die Stadtverwaltung Riesa mit ca. 180 Mitarbeitern
als wichtiger Dienstleister beabsichtigt im Haupt-
amt, Sachgebiet EDV die Besetzung der Stelle

Systemadministrator 
im Bereich Schulen (m/w/d)

in Vollzeit (aktuell 40 Wochenstunden).

Ihre Aufgaben
• Planung, Koordination und  Durchführung von IT-Projekten

der Stadtverwaltung
• Administration der IT-Infrastruktur (VMware, Windows

Clients und Server, Firewall-Systeme, Backup-Systeme
etc.) von 9 Schulen in kommunaler Trägerschaft

• First- und Second-Level-Support für Schulen
• technische und konzeptionelle Mitwirkung bei der Weiter-

entwicklung des zentralen Schulrechenzentrums
• Unterstützung bei der Erstellung von Ausschreibungsunter-

lagen und Überwachung von Ausschreibungsverfahren

Die Aufgaben- und Geschäftsverteilung ist ein grundsätzlich
dynamischer Prozess, sodass Anpassungen des Aufgaben-
gebietes vorbehalten bleiben.

Ihre Qualifikation
• mind. abgeschlossene Berufsausbildung in der Informations-

verarbeitung 
• Erfahrung im Bereich der IT-Administration und Datenbank-

systemen 
• Kenntnisse im Prozess- und Projektmanagement

Wir erwarten des Weiteren
• Ziel- und dienstorientiertes Denken und Handeln 
• die Fähigkeit selbstständig, eigenverantwortlich, zügig und

kooperativ zu handeln
• eine ausgeprägte Teamfähigkeit innerhalb des Sachgebietes
• hohe Kommunikationsfähigkeit mit Verwaltungs- und Schul-

personal
• Vertrauenswürdigkeit, Eigeninitiative und Zuverlässigkeit
• Führerscheinklasse B

Unser Angebot
• ein vielseitiges und verantwortungsvolles Tätigkeitsfeld 
• tarifgerechte Bezahlung bis zur Entgeltgruppe E 10 TVÖD -

VKA sowie die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleis-
tungen 

• flexible Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden Dienstver-
einbarung 

• Unterstützung bei der aufgabenbezogenen Fort- und
Weiterbildung

Sind Sie interessiert, dann senden Sie Ihre aussagekräftigen
Bewerbungsunterlagen inkl. aller Unterlagen bzw. Nachweise
bis spätestens 18. Juni 2021 an die 

Stadtverwaltung Riesa            oder per Mail an: 
Hauptamt personal@stadt-riesa.de 
Rathausplatz 1
01589 Riesa

Auf Grund IT-sicherheitstechnischer Belange können aus-
schließlich Bewerbungen im pdf-Format im Auswahlverfahren
berücksichtigt werden. Bitte fügen Sie alle Bewerbungsunter-
lagen zu einem pdf-Dokument mit maximal 10 MB zusammen.

Wir verweisen auf die Datenschutzbestimmungen unter:
www.riesa.de → Service → Bekanntmachungen →

Stellenangebote

Bewerbungen grundsätzlich geeigneter schwerbehinderter
Menschen, auch Gleichgestellter im Sinne des § 2 Abs. 3
Sozialgesetzbuch – Neuntes Buch (SGB IX) –, werden bei
vergleichbarer Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Ein
entsprechender Nachweis ist den Bewerbungsunterlagen
beizulegen.

Für weitere Auskünfte steht Ihnen das Hauptamt (Tel.
03525/700-202) zur Verfügung.
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Straßenbau- und Sperrmaßnahmen
in und um Riesa

Heinrich-Heine-Straße: Voraus-
sichtlich bis zum 28.5.2021 sind
die Heinrich-Heine-Straße zwi-
schen HNr. 11 und Dr.-Schei-
der-Straße sowie die Dr.-Schei-
der-Straße zwischen der HNr. 26
und dem Knotenpunkt Heinrich-
Heine-Straße vollgesperrt. 
Grund ist die Verlegung einer
Fernwärmeleitung.
Gemeindeverbindungsstraße
Weida-Mautitz: Voraussichtlich
bis zum 25.6.2021 erfolgt die
Vollsperrung der Gemeindever-
bindungsstraße Weida-Mautitz.
Grund ist die Decklagenerneue-
rung. Die Umleitung nach Mautitz
wird über die Kreisstraßen
K 8565, K 8564 geführt.
Prausitzer Straße: Voraussicht-
lich bis zum 8.7.2021 erfolgt im
Bereich der HNr. 62 bis HNr. 42
eine Vollsperrung. Grund ist die

Verlegung einer Trinkwasserlei-
tung.
Alleestraße: Voraussichtlich bis
zum 20.8.2021 erfolgt in Höhe
der HNr. 41 (Schule) die Voll-
sperrung wegen Erneuerung
dieses Straßenbereichs. Eine
Umleitung wird über die Paul-
Greifzu-Straße, Canitzer Straße
und Reußner Straße ausgeschil-
dert.
Poppitzer Landstraße: Bis vo-
raussichtlich 25.10.2021 ist die
Poppitzer Landstraße im Bereich
des Brückenbauwerkes 15 voll-
gesperrt. Grund ist der Ersatz-
neubau der Brücke. 
Die Umleitung stadtauswärts in
Richtung Meißen erfolgt über die
K 8558. Aus Richtung Meißen
kommend erfolgt die Umleitung
über die B 6 und K 8549 nach
Riesa.

Parkraumeinschränkungen
Montag, 31. Mai: Rathausplatz
links von Kloster- bis Hauptstraße;
An der Klosterkirche von Großen-
hainer Straße bis Rathausplatz;
Poppitzer Straße von Dr.-Külz-
Straße bis Friedhofseingang. 

Dienstag, 1. Juni: Poppitzer
Straße von Mergendorfer Weg
bis Dr.-Külz-Straße; Lutherplatz
Außenring; Hohe Straße von
Pausitzer bis Lessingstraße.

Donnerstag, 3. Juni: Lutherplatz
Innenring; Hohe Straße von Les-
sing- bis Pausitzer Straße; R.-
Schumann-Straße von R.-Koch-
bis Pestalozzistraße.

Freitag, 4. Juni: R.-Schumann-
Straße von Pestalozzi- bis R.-
Koch-Straße; J.-Haydn-Straße
von R.-Koch- bis Hohe Straße;
Pestalozzistraße von Klötzer- bis
Hohe Straße.

Im April 2021 konnten wir 10 Mini-Riesaer begrüßen:
Arthur Jordan, Matteo, Jaron Levi, Alief, Lian, Mathilda, Elias, Ilaf,
Aaron, Heliana. Herzlich willkommen!

Bibliotheken und Stadtmuseum: Vorfreude auf viele Gäste

Haus am Poppitzer Platz öffnet wieder 
Das Haus am Poppitzer

Platz in Riesa öffnet wie-
der seine Türen. Die Freude
ist bei Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern des Stadtmuse-
ums, der Stadtbibliothek und
der Kinder- und Jugendbiblio-
thek mindestens ebenso groß
wie bei Nutzern und Gästen.
Während die Bibliotheken
bereits ab Donnerstag, 27.
Mai 2021, geöffnet sind,
steigt das Museum am Sonn-
tag, 30. Mai, gleich mit einer
neuen Sonderausstellung
wieder ins kulturelle Gesche-
hen ein.
„Wir freuen uns sehr, dass
die Riesaerinnen und Riesaer
die Angebote am Poppitzer
Platz wieder umfassend nut-
zen können. Das Interesse für
Literatur, Kultur und Ge-
schichte ist für viele Men-
schen ein Grundbedürfnis“,
so FVG-Geschäftsführer John
Jaeschke. Er hoffe, dass an-

gesichts sinkender Inzidenz-
zahlen nun ein Durchbruch für
die dauerhafte Wiedereröff-
nung erreicht sei, so der Ge-
schäftsführer.
Besucher der Bibliotheken
und des Stadtmuseums müs-
sen entsprechend einen ta-
gesaktuellen Negativtest vor-
weisen. Vollständig Geimpfte
und Genesene können die
Einrichtungen ohne Test auf-
suchen. Eine Voranmeldung
ist derzeit jedoch notwendig.
Die Stadtbibliothek hat von
Montag bis Freitag 10 bis 18
Uhr, die Kinder- und Jugend-
bibliothek von 14 bis 18 Uhr
geöffnet. Sonnabends kön-
nen Bücher und Medien in
beiden Bibliotheken zwischen
9 und 12 Uhr entliehen wer-
den.
Das Stadtmuseum öffnet wie
gewohnt dienstags bis frei-
tags von 10 bis 18 Uhr und
erweitert zugleich seine Öff-

nungszeiten: Ab 5. Juni kön-
nen die Ausstellungen nun
auch sonnabends zwischen
14 und 18 Uhr besucht wer-
den. Neben der großen Dau-
erausstellung ist derzeit auch
die Exposition „Schicksal
Treuhand – Treuhand-
Schicksale“ zu sehen. Außer-
dem heißt es ab 30. Mai
„Feuer und Flamme – rund
um die Zündhölzer aus Riesa
und Feuerzeuge aus aller
Welt“.
Die Bibliotheken bitten an
dieser Stelle um die terminge-
rechte Rückgabe der entlie-
henen Medien. Ab 14. Juni
2021 gelten wieder die regu-
lären Abgabefristen. 
Die Termine können unter
webopac.stadtbibliothek-rie-
sa.de eingesehen werden.
Gebühren werden dann wie-
der gemäß der gültigen Ge-
bührenordnung erhoben.

FVG

Zum Tod von Wolfgang Bochnia

„Ich sehe und ich zeichne…“
…war das Anliegen des 1938
in Breslau geborenen Wolf-
gang Bochnia. Als Sohn des
Malers Walter Bochnia be-
geisterte er sich schon im
Kindesalter für Malerei. Nach
Flucht und Vertreibung zum
Kriegsende kam seine Familie
1945 nach Riesa. Hier be-
gann er 1953 eine Lehre als
Werbegestalter für Plakatma-
lerei und Schrift. Ab 1962 as-
sistierte er seinem Vater im
Atelier und lernte unter-
schiedliche Techniken und
Materialien kennen. An der
Dresdner Kulturakademie be-
suchte er bei Prof. Funkat Se-
minare für Formgestaltung
und Entwurfsarbeit. Studien-
reisen führten Wolfgang
Bochnia nach Italien, Spanien
und in die Türkei.
1967 erfüllte er sich seinen
Traum von einer eigenen
Werkstatt für Keramik und
Malerei, und 1990 eröffnete
er an der Hauptstraße sein
Atelier und Galeriegeschäft
für Malerei und Grafik.
Mit seinem künstlerischen
Schaffen gestaltete Wolfgang
Bochnia Kompositionen, die
dem Betrachter sowohl Fan-
tasie und Inspiration als auch
kritische Auseinandersetzung

mit Natur und Gesellschaft
boten. Sein Experimentieren
und das Suchen nach geeig-
neten Strukturen für abstrakte
und reale Darstellungen, die
Gefühle ansprechen und zu
Erkenntnissen führen, lassen
Kunst erlebbar werden.
Als freischaffender Künstler
gestaltete er neun Personal-
ausstellungen, an elf Gemein-
schaftsausstellungen war er

beteiligt – u. a. im Riesaer
Stadtmuseum, wo sein künst-
lerischer Sachverstand auch
bei der Gestaltung anderer
Expositionen gefragt war. 
Am 30. April 2021 hat sich
das Leben und künstlerische
Schaffen von Wolfgang
Bochnia vollendet. Was
bleibt, ist die Erinnerung an
den Riesaer Künstler und sein
Werk.                             M.P.

Shakespeare in Jahnishausen   

Endlich wieder Theater  
Nach dieser langen Kultur-

pause – nicht nur in Jah-
nishausen – geht es auf der
dortigen Hofbühne bald wie-
der los. Am Sonnabend, dem
5. Juni, 20 Uhr hat der Acca-
demia Dantesca Jahnishau-
sen e.V. das Amateur-Ensem-
ble Spielbrett Dresden zu
Gast. 
Shakespeares „Kaufmann –
Eine Dramödie mit Herz“ wird
die Hofbühnen-Saison eröff-
nen. Ein Mitgiftjäger will sei-
nen Onkel anpumpen, den
„König der Kaufleute“. Der ist

grad nicht flüssig und gibt
Bürgschaft für einen Kredit.
Als Pfand will der Geldgeber
ein Pfund Fleisch – sprich das
Herz des Schuldners. Ein Kri-
mi ums Blut unserer Welt: das
Geld.
Die Veranstaltung findet ent-
sprechend der zu diesem
Zeitpunkt vorgeschriebenen
Corona-Verordnungen statt. 
Unter Umständen muss der
Theaterabend auch abgesagt
werden. 
Eintritt kostet 12 Euro, ermä-
ßigt 8 Euro. 

Wolfgang Bochnia in seinem Atelier.
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