
Der Advent erlebt in diesem
Jahr eine Kurzvariante. Da

der vierte Adventssonntag mit
Heiligabend zusammenfällt,
sind es nur drei Wochen „rich-
tige“ Vorweihnachtszeit. Die
Riesaer hindert das nicht, den-
noch 33 Tage weihnachtlich-
fröhlich dabei zu sein.  Kern-
stück bildet erneut die
Klosterweihnacht im Hof des
ältesten Riesaer Bauwerks,
die am Freitag, 8. Dezember
eröffnet wird. Bis 23. Dezem-
ber locken Kunsthandwerk,

Glühwein und Naschereien
zum Schlendern und Kaufen.
Schon am 1. Dezember wird
die beliebte Eisbahn durch die
Schlittschuhfans „in Besitz“
genommen. „Erstmals steigt
am Sonnabend, 2. Dezember,
eine große Eröffnungsparty“,
verkündet Torsten Pilz von
Eisbahn-Betreiber Eventtalent.
Möglich wird die „Vorauswo-
che“ dank der Stadtwerke und
der Elbe Stahlwerke Feralpi:
„Wir sind im Sportsponsoring
sehr aktiv, da passt Eislauf

wunderbar dazu“, so ESF-
Werksleiter Frank Jürgen
Schaefer. Stadtwerke-Ge-
schäftsführer René Röthig be-
tont die sehr gute Partner-
schaft der Unternehmen.
Mit der Weihnachtsmarkter-
öffnung wird das glatte Vier-
eck zur VOLKSBANK-Eis-
bahn. „Die Besucher kommen
sogar aus Döbeln und
Oschatz“, hat Volksbankvor-

stand Markus Ziron festge-
stellt. „Nach Weihnachten soll
es auch ein Eishockeyturnier
geben“, so Pilz. Die Bahn ist
bis 2. Januar in Betrieb.
Die Klosterweihnacht bietet
am 9. Dezember eine Aprés
Ski Party. „Nach der super Re-
sonanz zur Premiere setzen
wir das gern fort“, so FVG-
Chefin Kathleen Kießling. Be-
schaulicher und vor allem sa-

genhaft geht’s beim „Mär-
chenzauber“ am 16./17. De-
zember zu. Ebenfalls Riesaer
Tradition ist die „Böhmische
Weihnacht“ mit Handwerks-
kunst aus Tschechien sowie
Engel und Teufel. Und nicht
nur Kinderaugen dürften im
Gewölbekeller glänzen. Dort
präsentieren die Nickritzer
Modellbahnfreunde ihre rol-
lenden Schätze. U. Päsler

Kurz und
bündig.
Die Türen öffnen sich
Die Oberschule „Am Sport-
zentrum“, Pausitzer Straße
lädt am Dienstag, 28. Novem-
ber, ab 14.30 Uhr zum Tag
der offenen Tür ein. Neben der
Vorstellung der verschiedenen
Fachbereiche können sich El-
tern und ihre Kinder zum
Schulbesuch beraten lassen.

Was und wie war das noch?
Die in der Stadtbibliothek be-
findliche DDR-Bibliothek be-
inhaltet mehr als 16.000 Bü-
cher, Schallplatten und Dias,
die nach 1945 bis zur Wende
enstanden. Die Bibliothek bie-
tet jetzt immer mittwochs Füh-
rungen durch das nichtöffent-
liche Magazin an.
Am Mittwoch, 29. November,
13 Uhr geht es los. 

Hofweihnacht
Am Sonnabend, 2. Dezember,
lädt der Tierschutzverein Rie-
sa und Umgebung e.V. ab
14.30 Uhr zur Hofweihnacht
mit Weihnachtsmusik, süßen
und herzhaften Leckereien u.
v. m. in das Tierheim Riesa ein.
Der Weihnachtsmann kommt
15.30 Uhr.
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Advent in Riesa heißt wieder Eislaufspaß, Märchenlust und vieles mehr

33 Tage voller Fröhlichkeit

Die VOLKSBANK-Eisbahn, unterstützt von ESF und SWR, wird erneut Publikumsmagnet sein.     Foto: U.P.

Partys und 
Handwerkskunst
»
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Pollmächer     Leuschke
Rechtsanwälte Fachanwälte

Diana Leuschke
Rechtsanwältin | Fachanwältin für Sozialrecht

Kathrin Freder
Rechtsanwältin | Fachanwältin für Sozialrecht

Thomas Pollmächer
Rechtsanwalt & Mediator | Fachanwalt für Arbeitsrecht & Familienrecht 

Standort Riesa:
Friedrich-Engels-Straße 35b | 01587 Riesa | Telefon: 03525 /516707
Fax: 03525/516708 | E-Mail: info@advoconzept.de | www.ehescheidung.com

Neue Düsseldorfer Tabelle 2018 
Beginnend ab Januar 2018 weist die Düsseldorfer Tabelle neue Bedarfssätze für den Kindesunterhalt aus. Gleichzeitig wird das staatliche Kindergeld um 2 Euro erhöht (auf 194 Euro
für das 1. und 2. Kind; auf 200 Euro für das 3. und auf 225 Euro für das 4. Kind). Die Tabelle hat hinsichtlich der Einkommensgruppen eine neue Struktur erhalten. Die 1. Einkommens-
gruppe erfasste bisher ein bereinigtes Nettoeinkommen bis 1.500 Euro. Ab kommendem Jahr reicht die 1. Einkommensgruppe dann bis 1.900 Euro. Die bisher 2. Einkommensgruppe
(1.501 Euro bis 1.900 Euro) entfällt. Die angepassten Bedarfssätze weisen lediglich beim Mindestunterhalt eine Erhöhung aus; im Übrigen werden sie abgesenkt. Der Mindestunterhalt
steigt in der 1. und 2. Altersgruppe (0-5 Jahre und 6-12 Jahre) um 6 Euro, in der 3. Altersstufe (12-17 Jahre) um 7 Euro. Die Absenkung der Richtsätze in den übrigen Einkommensgruppen
fällt etwas größer aus. Wer z. B. für sein 10jähriges Kind bisher Unterhalt aus der 3. Einkommensgruppe (1.901 Euro bis 2.300 Euro) bekommt, hat derzeit einen Bedarf von 433 Euro
(nach Abzug des Kindergeldanteils beträgt der Zahlbetrag 337 Euro). Ab Januar 2018 beträgt der Bedarf dann lediglich 419 Euro, immerhin 14 Euro (bzw. 3,2%) weniger, so dass der
Zahlbetrag dann bei 322 Euro liegt. Auf Seiten des Verpflichteten beträgt die Absenkung durch den um 1 Euro erhöhten Kindergeldanteil 15 Euro monatlich. Je nach Art des Unterhaltstitels
müssen die Beteiligten unterschiedlich aktiv werden. Wie, erklärt Ihnen Ihr Fachanwalt für Familienrecht. 
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Volleyball-Firmencup – erfolgreiche 20. Auflage

„Biberschwänze“ schmettern

Lions Club unterstützt Aerobic-Sportlerinnen

Scheck für neue Air Track Bahn

Der Volleyball-Firmencup in
der BSZ-Halle war auch

in der 20. Auflage ein voller
Erfolg, sowohl für die elf teil-
nehmenden Teams als auch
den Veranstalter SV Strehla,
zahlreiche Zuschauer und eine
6. Klasse vom Städtischen
Gymnasium Riesa.
Toller Sport, spannende Spie-
le, knappe Ergebnisse und ein
fairer Umgang miteinander –
das zeichnet dieses Turnier
schon viele Jahre aus. Am En-
de siegten – mal wieder – die
„Biberschwänze“ vom Dach-
und Holzbau Schadel ganz

knapp vor Dräger Naturstein.
Platz drei ging an das Team
von EGR/SWR vor den „Pe-
dalrittern“ von Zweiradshop
Krautwald aus Strehla.
Ein dickes Dankeschön gilt
vielen Unterstützern, die mit
kleinen und großen Spenden
dabei waren.  Und die Schüler
der „Sechsten“ versorgten in
der Pause mit ihrem Kuchen-
und Schnittchenbasar die et-
wa 90 Spieler und konnten
somit ihre Klassenkasse für
die nächste Ausfahrt gut fül-
len. Die 21. Auflage ist 2018
fest geplant.                         U.B.

Vor einiger Zeit besucht
Steffen Währa vom Lions

Club Riesa die Aerobic-Mäd-
chen des ESV Lok Riesa und
informierte sich über die Trai-
ningsbedingungen im Landes-
stützpunkt. Er hatte bereits
von der erfolgreichen Kinder-
und Jugendarbeit gehört und
wollte das ehrenamtliche En-
gagement in diesem Verein
unterstützen.

Nun stand erneut eine kleine
Abordnung des Lions Clubs in
der Trainingshalle und hatte
einen Scheck über 500 Euro
dabei. Dieses Geld wird zur
Finanzierung eines neuen Trai-
ningsgerätes, einer Air Track
Bahn, dringend benötigt.
Ein AirTrack ist ein Luftkissen
und hat Ähnlichkeit mit einer
riesigen Luftmatratze. Ohne
Risiko können damit Sprünge

geübt werden. Die Verlet-
zungsgefahr ist Dank der elas-
tischen Oberfläche gering. Ein
schneller Auf- und Abbau, mo-
biler Einsatz und geringe La-
gerfläche gehören zu den Vor-
teilen dieses Gerätes.
Die Sportlerinnen vom ESV
Lok und ihre Trainer bedanken
sich ganz herzlich beim Lions
Club Riesa für diese Unter-
stützung.                            R.F.

Über den Jahreswechsel bleibt unsere Niederlassung vom 25.12.2017 bis 
zum 05.01.2018 geschlossen.
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Spannende Szenen am Netz prägten den Volleyball-Firmencup.

Die Aerobic-Mädchen freuen sich über die Spende.        Foto: R. Fleck
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Riesaer Live-Tänzer bei der Weltmeisterschaft

Schwungvolle Eichhörnchen
Kinderuniversität am 6. Dezember

Nachwuchs begeistern
Der Reiz, nach bestande-

nem Abitur, erfolgreich
abgeschlossener Berufsaus-
bildung oder dem Studienen-
de die Annehmlichkeiten der
Großstadt zu genießen, ist bei
vielen Berufseinsteigern vor-
handen und macht es mittel-
ständischen Unternehmen in
Kleinstädten zunehmend
schwerer, qualifizierte Mitar-
beiter und gut ausgebildeten
Nachwuchs zu gewinnen. 
Die HGDS Hoffbauer & Ge-
bauer Datenservice GmbH mit
Sitz in Riesa ist daher intensiv
darauf bedacht, schon frühzei-
tig positiv in Erscheinung zu
treten, wenn es um das Thema
Berufswahl geht oder darum,
die Neugier für typische Auf-
gabenfelder des Unterneh-
mens zu wecken. 
Regelmäßig schnuppern
Schülerpraktikanten in die ver-
schiedenen Tätigkeitsfelder
des weltweit agierenden Au-
tomatisierers hinein und sam-
meln dabei wertvolle Erfahrun-
gen. Interessante Eindrücke
werden demnächst auch die

Jüngsten erhalten. Am Mitt-
woch, 6. Dezember, besuchen
die Kinder der Riesaer Kinder-
universität 17 Uhr das Unter-
nehmen. Gemeinsam wird
man dabei der Frage nachge-
hen, ob Roboter zukünftig
auch bei den Hausaufgaben
helfen werden und parallel da-
zu in die spannende Welt der
Automatisierung und Pro-
grammierung eintauchen. 
Die Nachfrage ist so groß,
dass bereits ein zweiter Ter-
min am darauffolgenden Mitt-
woch, 13. Dezember, geplant
ist. Anmeldungen sind unter
kinderuni@hgds.de möglich.
Christian Huschto, Leiter der
Software- und Datenbankent-
wicklung und seit kurzem Aus-
bildungsbetreuer, unterstützt
solche Aktivitäten: „Wir möch-
ten ganz bewusst schon früh-
zeitig in den Blickwinkel von
Schülern und Studenten rü-
cken und zeigen, welche Ent-
wicklungsmöglichkeiten und
Innovationskraft auch in einem
regional verwurzelten Unter-
nehmen steckt.“                   S.E.

Ein Hauch von Tragik in der
SACHSENarena: Wegen

einer Verletzung musste An-
nelie Reisky vom Riesaer
Tanzstudio Live ihren Start bei
der Showtanz-Weltmeister-
schaft absagen. Duo-Partne-

rin Lina Hänel erhielt jedoch
eine zweite Chance in der
Smallgroup Live Rookies. Die
Eichhörnchen aus Riesa wir-
belten am Dienstag in einer er-
frischenden Show über die
Bühne. „Wir sind sehr zufrie-

den“, freute sich das Trainer-
duo Babett Keller und Angela
Hoppe. Die Weltspitze mit
Russland, Slowenien und Po-
len ist ein Stück weg. Aber die
deutschen Vizemeister haben
sich gut präsentiert.            U.P.

Rostocker Str. im Riesapark ·  03525 / 72 75-0 · Öffnungszeiten: Montag - Freitag 10.00 - 19.00 Uhr · Samstag 10.00 - 18.00 Uhr
www.riesaer-moebelparadies.de ·  Folgen Sie uns auch auf Facebook!

Riesaer Möbel und Küchen Paradies ist ein Haus der 
Riesaer Möbelparadies GmbH & Co. KG, Riesapark 2, 01587 Riesa.Riesaer Möbelparadies GmbH & Co. KG, Riesapark 2, 01587 Riesa.

Entdecken Sie unsere schicke 

Weihnachts Boutique!

„A Squirrel Day” – Tag der Eichhörnchen war die fröhliche Show der Live Rookies betitelt.          Foto: U.P.
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Abb. zeigt Sonderausstattungen.
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Der KARL überzeugt mit modernem Design. Außerdem bietet er alles, was ein Auto
braucht, und damit jede Menge Gründe, die für ihn sprechen. Hier sechs davon:

�    hervorragendes Preis-Leistungs-Verhältnis
�    außergewöhnlich komfortables Interieur
�    deutsche Ingenieurskunst
�    bahnbrechende Konnektivität
�    Fahrkomfort und Funktionalität für echten Fahrspaß
�    Opel OnStar – Ihr persönlicher Online- und Service-Assistent1

Jetzt Probe fahren!

     UNSER BARPREISANGEBOT
          für den Opel KARL Selection, 1.0, 55 kW (75 PS)
       Manuelles 5-Gang-Getriebe                                          schon ab 9.990,– €
Kraftstoffverbrauch in l/100 km, innerorts: 5,6-5,4; außerorts: 3,9-3,7; kombiniert:
4,5-4,3; CO2-Emission, kombiniert: 104-99 g/km (gemäß VO (EG) Nr. 715/2007).
Effizienzklasse C
¹ Optional bzw. in höheren Ausstattungslinien verfügbar. Die Nutzung der OnStar Services erfordert eine Aktivierung, einen Vertrag mit
der OnStar Europe Ltd. und ist abhängig von Netzabdeckung und Verfügbarkeit. Der WLAN Hotspot erfordert einen Vertrag mit dem
mit OnStar kooperierenden Netzbetreiber. Im Anschluss an die jeweiligen Testphasen werden die OnStar Services kostenpflichtig.

Weitere Informationen unter: www.opel-neustadt.de

Schauen Sie doch mal 
bei uns vorbei!

Alleestraße 21 · 01591 Riesa
Mo– Fr  von 10:00 bis 18:00 Uhr
Sa         nach Vereinbarung

Tel.: 03525/893184

Stellen Sie sich Ihre eigene 
Traumküche zusammen –
gern beraten wir Sie dabei!

Ihr Küchenfachgeschäft 
mit Traditionen seit 1994…

Ihr Küchenfachgeschäft 
mit Traditionen seit 1994…

Ausbildungsbörse lockte zahlreiche Besucher

Berufe getestet

Hunderte Besucher ström-
ten am Sonnabend ins

Berufliche Schulzentrum für
Technik und Wirtschaft (BSZ)
an der Paul-Greifzu-Straße,
wo die Schule zum Tag der
offenen Tür, aber die Agentur
für Arbeit und das kommunale
Jobcenter auch zur Ausbil-
dungsbörse eingeladen hat-
ten. 
Der Andrang war riesig. Zahl-
reiche Unternehmen aus der
Stadt und der Region präsen-
tierten sich und zeigten den
Jugendlichen, wie ihre berufli-
che Zukunft in eben diesen

Firmen aussehen könnte. In
so geballter Form hat man
selten die Gelegenheit, sich
nach einem geeigneten Beruf
umzuschauen oder auch
gleich zu testen, ob man dafür
geeignet ist.
Umrahmt wurde die Veran-
staltung unter anderem von
Bands und Sportgruppen in
der Aula sowie einer von den
Schülern gestalteten Moden-
schau, die auf lustige, aber
auch sehr anschauliche Wei-
se einige Berufe vorstellte, die
man am BSZ in Riesa erler-
nen kann.                             H.B.

Das Weihnachtsmann-Postamt öffnet
Es weihnachtet! Deshalb öffnet die RIESA Information vom 27. November bis 18. Dezember
wieder das Weihnachtsmann-Postamt. Ein weihnachtlich dekorierter Briefkasten wird dafür im
Verkaufsraum an der Hauptstraße 61 aufgestellt. Fleißige Helfer des Weihnachtsmannes beant-
worten garantiert jeden Brief und legen kleine Überraschungen dazu – deshalb Absender nicht
vergessen. Geöffnet ist montags bis freitags 9.30 bis 17.30 Uhr, sonnabends 9.30 bis 14 Uhr.

Sie hat es nicht leicht, aber langweilig wird ihr sicher auch nie: Wie
der Alltag einer Kauffrau für Büromanagement aussehen könnte,
zeigte dieses „Model“.                                                        Foto: H.B.
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Zusatz von Natriumhypochlorit (Chlorbleichlauge) bzw. Chlordioxid zur Desinfektion:
Nur bei Bedarf in allen Wasserversorgungsanlagen der Wasserversorgung Riesa/Großenhain GmbH. Im Bedarfsfall erfolgt detaillierte Bekanntgabe.

Sehr geehrte Kundin, sehr geehrter Kunde,
die Wasserversorgung Riesa/Großenhain GmbH ist verpflichtet, jährlich über den Einsatz
von Zusatzstoffen in der Trinkwasserversorgung sowie über die Wasserhärte im Versor-
gungsgebiet des Unternehmens zu informieren. Die Veröffentlichung erfolgt gemäß § 16
Abs. 4 der Trinkwasserverordnung (TrinkwV 2001, Fassung vom März 2016) vom
10.03.2016.
Auskünfte zu den nachfolgend angegebenen Behandlungen des Trinkwassers sowie zu
Messergebnissen und Analysewerten sind in der Geschäftsstelle der Wasserversorgung
Riesa/Großenhain GmbH, Alter Pfarrweg 1a, in Riesa unter der Telefonnummer
03525/748223 oder in der Betriebsstelle Großenhain, Schillerstraße 35, in Großenhain
unter der Telefonnummer 03522/523500 erhältlich bzw. können über das Internet unter
www.wasser-rg.de eingeholt werden.

Gesamthärte des abgegebenen Trinkwassers in °dH 
(Grad deutsche Härte) bzw. mmol/l:

WW Fichtenberg 9 bis 11 °dH bzw. 1,61 bis 1,96 mmol/l, 
Härtebereich mittel

WW Riesa 12 bis 13 °dH bzw. 2,32 bis 2,50 mmol/l,
Härtebereich mittel

WW Schönfeld 7 bis 8 °dH bzw. 1,25 bis 1,43 mmol/l, 
Härtebereich weich

WW Tauscha 6 bis 7 °dH bzw. 1,07 bis 1,25 mmol/l, 
Härtebereich weich

WW Tettau 9 bis 11 °dH bzw. 1,61 bis 1,96 mmol/l, 
Härtebereich mittel

WW Frauenhain 10 bis 11 °dH bzw. 1,78 bis 1,96 mmol/l, 
Härtebereich mittel

WW Rödern 5 bis 6 °dH bzw. 0,89 bis 1,07 mmol/l, 
Härtebereich weich

WW Saxdorf 5 bis 6 °dH bzw. 0,89 bis 1,07 mmol/l, 
Härtebereich weich

Wasserversorgungsanlage Zusatzstoff Einsatzzweck

Wasserwerke der WRG:
Wasserwerk Fichtenberg Natriumhydroxid pH-Wert-Einstellung

Wasserwerk Riesa kein Einsatz 

Wasserwerk Schönfeld Magno-Filt Enteisenung,
Magno-Dol Entmanganung,

pH-Wert-Einstellung

Wasserwerk Tauscha Hydrolit CA Entsäuerung

Fremdbezug von:
Wasserwerk Tettau Calciumhydroxid pH-Wert-Einstellung

Preastol 2540 TR Flockungsmittel

Wasserwerk Frauenhain Hydro-Calcit Entsäuerung

Wasserwerk Rödern Aluminiumsulfat Flockungsmittel
Natriumhydroxid pH-Wert-Einstellung
Chlorgas Desinfektion

Wasserwerk Saxdorf kein Einsatz

Für einzelne Abnahmegebiete sind die Härtebereiche im Versorgungsgebiet auf unserer Internetseite 
http://www.wasser-rg.de/wasserhaerte.html dargestellt. 

Bollmann
Geschäftsführer

In der SACHSENarena wurden 611 Polizeianwärter vereidigt 

Im Dienst unserer Sicherheit 
Der „Bühnenbeamte“ ist

natürlich kein Dienstgrad
der sächsischen Polizei. Am
vorigen Freitag waren jedoch
gleich zehn derart titulierte
Polizisten in der SACHSEN-
arena zu erleben. Die Anwär-
terinnen und Anwärter wurden
auf der Bühne auf die Verfas-
sung verpflichtet, während ih-
re Mitstreiter auf der Tribüne
die Eidesformel wiederholten.
478 Männer und 133 Frauen
befinden sich seit kurzem in
der Ausbildung an den Polizei-
fachschulen Leipzig, Chemnitz

und Schneeberg sowie der
Polizeihochschule Rothen-
burg/Neiße. Nach erfolgrei-
chem Abschluss werden sie in
den Polizeirevieren Dienst tun,
die Bereitschaftspolizei ver-
stärken, als Kriminalkommis-
sare Verbrechen aufklären
oder als IT-Spezialisten Cy-
berkriminelle verfolgen.
Innenminister Markus Ulbig
verwies auf die Breite der Auf-
gaben von Einbruchs- und
Drogenkriminalität bis zu Ex-
tremismus- und Terrorismus-
bekämpfung, denen sich die

Polizei im Dienste unserer Si-
cherheit stellen muss. 
Riesas Oberbürgermeister
Marco Müller plädierte für eine
bessere personelle und tech-
nische Ausstattung der Polizei
im ländlichen Raum. Die Ant-
worten der Politik, wie mit der
enormen Belastung der Be-
amten umzugehen ist, seien
nicht befriedigend. „Die ge-
samte Gesellschaft und insbe-
sondere die Justiz müssen un-
serer Polizei bestmöglich den
Rücken stärken“, forderte er. 

U.P.Die künftigen Beamten leisteten den Eid auf die Verfassung.
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Amtliche Bekanntmachungen 
der Großen Kreisstadt Riesa

Beschlüsse des Stadtrates und seiner Ausschüsse – 
Monat November 2017

Der Verwaltungs- und Finanzausschuss tagte am 7. November 2017. Es wurden nachfol-
gende Beschlüsse gefasst:

1. Beschluss VF 169/2017/ö.
Der Verwaltungs- und Finanzausschuss erteilt den Zuschlag  auf die Lieferung der Atemschutz-
technik für das Bürgeramt, Feuerwehr-Hauptstelle, Am Forschungszentrum 2, 01591 Riesa an
die BTL Brandschutz Technik GmbH, Druckereistraße 11, 04159 Leipzig.

2. Beschluss VF 173/2017/ö.
Der Verwaltungs- und Finanzausschuss beschließt die Vergabe der Reinigungsleistungen der
Verwaltungsgebäude Rathaus, Rathaus Hinterhaus und Kloster Nordflügel-Ratssaal für die Zeit
vom 01.01.2018 bis 31.12.2021 an die LUCIA Dienstleistungsservice GmbH, Am Tschuga-
graben 5, 03051 Cottbus.

3. Beschluss VF 178/2017/ö.
Der Verwaltungs- und Finanzausschuss genehmigt die Annahme der Sachspenden für die För-
derung des Brandschutzes von der Bäckerei & Konditorei Brade in Höhe von 20,45 €.  
Der Verwaltungs- und Finanzausschuss genehmigt die Annahme der Geldspenden für die För-
derung des Brandschutzes von Herrn Küttner i. H. v. 1.000,00 €, von Frau Schrapel i. H. v.
20,00 €, von Frau Lehrack i. H. v. 50,00 €, von Herrn Möbius i. H. v. 30,00 € und von der
Firma RH Hausverwaltung i. H. v. 70,00 €.  

Der Ausschuss Kultur, Schulen und Soziales tagte am 8. November 2017. Es wurden
keine Beschlüsse gefasst.

Der Bauausschuss tagte am 9. November 2017. Es wurden nachfolgende Beschlüsse ge-
fasst:

Beschluss B 170/2017/ö.
Der Bauausschuss beschließt die Vergabe des Abbruches der Fußgängerbrücke und des Um-
baus der Straßenbrücke am Bauwerk 6, Reußner Straße, 01591 Riesa an die Dahlener Bau
GmbH, Molkereiweg 12, 04774 Dahlen auf das Angebot vom 27.09.2017.

Beschluss B 175/2017/ö.
Der Bauausschuss beschließt die Vergabe zur Demontage der Altanlagen und Montage von
Neuanlagen der Lichtsignalanlagen Friedrich-List-Straße/Grenzstraße/Brückenstraße und
Friedrich-List-Straße/Lommatzscher Straße der Stadt Riesa an die Siemens AG, Washington-
straße 16/16a, 01131 Dresden auf das Angebot vom 19.09.2017.

Der Stadtrat tagte am 15. November 2017. Es wurden nachfolgende Beschlüsse gefasst:

1. Beschluss S 168/2017/ö.
Der Stadtrat hebt  den Teil des Beschlusses S 39/2016, Beschlusspunkt 2 für die im Maßnah-
meplan veranschlagte Einzelmaßnahme – Sanierung eines neuen Obdachlosenheims – IDNr.
1625 im Rahmen des Förderprogrammes VwV Investkraft „Brücken in die Zukunft” – Budget
Sachsen auf. 

2. Beschluss S 172/2017/ö.
Der Stadtrat ermächtigt den Oberbürgermeister folgenden Gesellschafterbeschluss zu fassen:
Die Gesellschafterversammlung der Pflege- und Betreuungszentrum Riesa gGmbH ermächtigt
die Geschäftsführung zur Aufnahme von Krediten im Geschäftsjahr 2018 in Höhe von insge-
samt 300.000 €.

3. Beschluss S 182/2017/ö.
Der Stadtrat beschließt die Satzung der Großen Kreisstadt Riesa zur 1. Änderung der Satzung
der Großen Kreisstadt Riesa über die Form der Bekanntmachung (Bekanntmachungssatzung)
vom 23. Juni 2016.

4. Beschluss S 184/2017/ö.
Der Stadtrat ermächtigt den Oberbürgermeister folgenden Gesellschafterbeschluss zu fassen:
Die Gesellschafterversammlung der Wohnungsgesellschaft Riesa mbH beschließt die Auf-
nahme eines den Einzelfall übersteigenden Kredites gemäß Gesellschaftsvertrag für das Ge-
schäftsjahr 2018 in Höhe von insgesamt 1.440.000 Euro.

Riesa, 16. November 2017

Marco Müller
Oberbürgermeister 

Öffentliche Bekanntmachung
Auf Grund von § 4 Abs. 1 i. V. m. § 28 der Sächsischen Ge-
meindeordnung (SächsGemO) i. d.  F. d. Bek. v. 3. März 2014
(SächsGVBl. S. 146) zuletzt geändert d. Art. 2 d. G. v. 13. De-
zember 2016 (SächsGVBl. S. 652) i. V. m. § 2 Nr. 2 der Kom-
munalbekanntmachungsverordnung (KomBekVO) v. 17. De-
zember 2015 (SächsGVBl. S. 693) hat der Stadtrat der
Großen Kreisstadt Riesa am 15. November 2017 folgende
Satzung beschlossen:

Satzung der Großen Kreisstadt Riesa 
zur 1. Änderung der Satzung 

über die Form der öffentlichen Bekanntmachung 
vom 22. Juni 2016 

(Bekanntmachungssatzung)

Artikel 1
Änderungen

(1) Im § 2 Abs. 1 werden die Wörter „Nachrichten für unse-
re Stadt“.“ ersatzlos gestrichen.  

(2) Im § 5 Abs. 1 Satz 1 werden die Wörter „Riesaer. Nach-
richten für unsere Stadt“ ersatzlos gestrichen.  

(3) Im § 6 Abs. 1 und 2 werden jeweils die Wörter „Riesaer.
Nachrichten für unsere Stadt“ ersatzlos gestrichen.  

Artikel 2
In-Kraft-Treten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer öffentlichen Bekannt-
machung in Kraft.

Riesa, 16. November 2017

Marco Müller
Oberbürgermeister

Hinweise gemäß § 4 Abs. 4 der Gemeindeordnung
Satzungen, die unter Verletzung von Verfahrens-, Formvor-
schriften zu Stande gekommen sind, gelten ein Jahr nach ihrer
Bekanntmachung als von Anfang an gültig zu Stande gekom-
men.
Dies gilt nicht, wenn
1. die Ausfertigung der Satzung nicht oder fehlerhaft erfolgt

ist,
2. Vorschriften über die Öffentlichkeit der Sitzungen, die Ge-

nehmigung oder Bekanntmachung der Satzung verletzt
worden sind, 

3. der Oberbürgermeister dem Beschluss gemäß § 52 Abs. 2
SächsGemO wegen Gesetzwidrigkeit widersprochen hat,

4. vor Ablauf der in Satz 1 genannten Frist
a) die Rechtsaufsichtsbehörde den Beschluss beanstan-

det hat oder
b) die Verletzung der Verfahrens- und Formvorschrift ge-

genüber der Gemeinde unter Bezeichnung des Sach-
verhaltes, der die Verletzung begründen soll, schriftlich
geltend gemacht worden ist.        

Ist eine Verletzung nach Satz 2 Nr. 3 oder 4 geltend gemacht
worden, so kann auch nach Ablauf der in Satz 1 genannten
Frist jedermann diese Verletzung geltend machen.

Riesa, 16. November 2017

Marco Müller
Oberbürgermeister
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Bei der Mitgliederver-
sammlung des Vereins

zur Förderung der Staatlichen
Studienakademie Riesa e.V.
wurde Oberbürgermeister
Marco Müller erneut als Vor-
sitzender bestätigt. Damit
wird die Zusammenarbeit zwi-
schen der Stadt Riesa und
der Studienakademie kontinu-
ierlich fortgesetzt sowie die
Bedeutung von Riesa als Bil-
dungs- und Wissenschafts-
standort unterstrichen. 
Als weitere Vorstände erhiel-
ten Roland Ledwa (Stellver-
treter) und Frank Gerlach
(Schatzmeister) ebenfalls

wieder das Vertrauen der Mit-
glieder. Neuer Geschäftsfüh-
rer des Vereins ist Prof.
Dr. Marko Stephan (Studien-
gangsleiter Energie und Um-
welttechnik). Er tritt die Nach-
folge von Prof. Hans-
Hermann Decker an, der nach
langjähriger erfolgreicher Tä-
tigkeit in den Ruhestand geht.
Der Förderverein unterstützt
die Aus- und Weiterbildung
an der Staatlichen Studien-
akademie Riesa der Berufs-
akademie Sachsen und pflegt
die Verbundenheit mit jetzigen
und ehemaligen Studieren-
den, Dozenten, Freunden der
Studienakademie und Part-
nern aus der Praxis.
Der Verein fördert ideell
Aktivitäten der Studierenden
bzw. Akademieangehörigen
zur Unterstützung des
Bildungsprozesses und ver-

folgt dabei das Ziel, die Aka-
demie im regionalen Umfeld
und darüber hinaus bekannter
zu machen sowie bei Planun-
gen und  Entscheidungen der
Stadt Riesa mit einzubezie-
hen.
Der Vorstand des Förderver-
eins unterstützt weiterhin die
qualitative und kapazitive Er-
weiterung der Studienakade-
mie. 
Ein wichtiger Schritt ist der
Neubau eines weiteren mo-
dernen Lehr- und Laborge-
bäudes, für den erste vorbe-
reitende Maßnahmen bereits
sichtbar sind. 
Der Förderverein freut sich
immer über neue Mitglieder.
Wer Interesse hat, kann sich
direkt an Prof. Stephan, E-
Mail: marko.stephan@ba-rie-
sa.de wenden.                 

Info: BA Riesa
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Parkraumeinschränkungen
Montag, 27. November: A.-
Puschkin-Platz gegenüber Pas-
sagen; Schillerstraße von Goe-
the- bis A.-Bebel-Straße;
Schlossstraße von Goethe- bis
H.-Heine-Straße.
Dienstag, 28. November:
Schillerstraße von H.-Heine-
bis Goethestraße; Schlossstra-
ße von H.-Heine- bis Goethe-
straße; Klosterstraße von Park-
straße bis Rathausplatz.
Donnerstag, 30. November:

Fr.-Engels-Straße von Lessing-
bis Schillerstraße; Fr.-Engels-
Straße links von Schiller- bis
Dr.-Külz-Straße; H.-Heine-
Straße von Schiller- bis Dr.-
Külz-Straße.
Freitag, 1. Dezember: Fr.-En-
gels-Straße von Schiller- bis
Dr.-Külz-Straße; Fr.-Engels-
Straße links von Lessing- bis
Schillerstraße; H.-Heine-Stra-
ße von Schloss- bis Schiller-
straße.

Straßenbau- und Sperrmaßnahmen
in und um Riesa

Hamburger Straße: Bis zum
28.9.2018 wird die Hamburger
Straße zwischen der Paul-
Greifzu-Straße und der Zufahrt
zum Heizwerk der Stadtwerke
Riesa GmbH als Einbahnstraße
eingerichtet. Grund sind Arbei-
ten an der Stützwand.
Hafenstraße zwischen HNr.
11 und Wasserturm: Noch bis
zum 30.11.2017 erfolgen in
diesem Bereich die Arbeiten
zur Instandsetzung der Abwas-
seranlagen unter Vollsperrung. 
Nickritzer Straße: Bis zum
29.6.2018 erfolgt die Vollsper-
rung im Bereich zwischen
Leipziger Straße und Ortsaus-
gang. Grund ist der grundhafte
Straßen- und Kanalbau.
Eine Umleitung wird ausge-
schildert.

Kirchstraße: Bis zum
22.12.2017 erfolgt der 2.
Bauabschnitt des grundhaften
Straßenausbaus unter Voll-
sperrung. Eine Umleitung wird
ausgeschildert.
Bahnhofstraße: Bis zum
12.1.2018 erfolgt die Vollsper-
rung im Bereich zwischen Am
Birkenwäldchen und Parkplatz
ehemalige Post. Grund ist der
grundhafte Straßen- und Ka-
nalbau. Der Bahnhof ist nur
noch über die Friedrich-List-
Straße anfahrbar. Eine Umlei-
tung wird ausgeschildert.
Grenzstraße/Lange Straße:
Bis zum 30.6.2018 erfolgt die
Vollsperrung dieses Straßen-
abschnittes wegen dem Er-
satzneubau der Brücke. Eine
Umleitung wird ausgeschildert.

N A C H R I C H T E N .

Öffentliche Stellenausschreibung
Im Hauptamt der Großen Kreisstadt Riesa ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als

SB Verwaltungsorganisation w/m

in Vollzeit neu zu besetzen. Es findet der TVöD Anwendung.  

Ihr zukünftiges Aufgabengebiet umfasst: 
Bearbeitung von Organisationsangelegenheiten
- Organisationsuntersuchungen vorbereiten und durchführen 
- Umsetzung von Struktur- und Organisationsveränderungen
- Personal- bzw. Stellenbedarfsermittlungen
- Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen durchführen
- Einzelfragen der Organisation, Aufgabengliederungsplan fortschreiben
- Organisationsberatung als ständige Dienstleistung
Projektarbeit
- Federführung oder Mitwirkung bei der Implementierung neuer Arbeitsmittel und Methoden                                                                     
- Prozessmanagement-Erhebung von Geschäftsprozessen, IT-unterstützte Modellierung                                              
- Mitwirkung in sonstigen Projekten  
Erstellen von Stellenbeschreibungen, Durchführen von Stellenbewertungen
- Arbeitsplatzüberprüfungen
- Eingruppierungen nach Tarifrecht (vornehmen, prüfen, Widersprüche bearbeiten)
- Mitwirken an der Aufstellung des Stellenplanes, Produktstellenplan

Ihr Profil:
- abgeschlossenes Studium als Bachelor (Diplom-Verwaltungswirt/in (FH) oder vergleichbarer

Abschluss im Verwaltungs- oder Personalmanagement
- entsprechend fundierte Berufserfahrung im Organisationsbereich
- Kenntnisse im Prozess- und Projektmanagement
- Dienstleistungsorientiertes Denken und Handeln

Wichtige Anforderungskriterien:
- Gute Kenntnisse der tarif- und beamtenrechtlichen Regelungen sind von Vorteil
- Fähigkeit zu selbstständigem, eigenverantwortlichem, kooperativem und zielorientiertem

Handeln
- Fähigkeit zum analytischen und konzeptionellen Denken, rasche Auffassungsgabe, Entschei-

dungsfreudigkeit
- Sicheres und gewandtes Auftreten, Verhandlungsgeschick und Organisationsvermögen
- Eigeninitiative, Zuverlässigkeit, Leistungsbereitschaft und hohe Belastbarkeit
- Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit, insbesondere gute mündliche und schrift-

liche Ausdrucksfähigkeit
- Vertrauenswürdigkeit und Verschwiegenheit
- Gute Kenntnisse der MS-Office und entsprechende Fachanwendungen

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, die Sie bitte bis zum
19. Dezember 2017 beim Hauptamt, Sachgebiet Personal und Organisation der Stadtverwal-
tung, 01589 Riesa, Rathausplatz 1 einreichen. 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen der Amtsleiter des Hauptamtes Herr Gierth (Telefon
03525/700-207) zur Verfügung. 

Vorstandswahl im Förderverein der Staatlichen Studienakademie 

Erneut das Vertrauen ausgesprochen

Die Vorstandsmitglieder Prof. Dr. Stephan, Oberbürgermeister Marco
Müller, Frank Gerlach und Roland Ledwa (v.l.n.r.).                 Foto: BA
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Ab 24.11.2017
großer

Jahres-Ausverkauf:

bis zu 40% Rabatt!

Das Jahr neigt sich dem Ende entgegen und wir wünschen 
Ihnen und Ihrer Familie von ganzem Herzen eine frohe 
Adventszeit, ein besinnliches Weihnachtsfest mit vielen 
schönen Momenten sowie für das kommende Jahr 
viel Glück, Gesundheit und Erfolg.

Ihr Team von

im


